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Bogota D.C., 31 de enero de 2025 Asunto: Respuesta PQRSD-E25-00194

Destino: Luz Angelica Vizcaino Solano
Anexos: 4 Folios
Doctora Dep: Gerencia General

LUZ ANGELICA VIZCAINO SOLANO RAD: EXTS25-0000395

Secretaria General de Organismo de Control
Concejo de Bogota
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ORIGEN: EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A./JJOSE LEONIDAS NARVAEZ
DESTINO: SECRETARIA GENERAL/VIZCAINO SOLANO LUZ ANGELICA
ASUNTO: SOLICITUD PRORROGA PROPOSICION 159 DE 2025 - METRO

Asunto: Respuesta PQRSD-E25-00194 oBs:
Proposicion No. 159 de 2025

Asunto: Solicitud de prérroga a Proposicién 159 de 2025. Radicado EMB PQRSD-E25-00194
Referencia: Radicado Concejo de Bogotd 2025EE1549

Respetada doctora Vizcaino,

De manera respetuosa, conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015, me
permito solicitar una prérroga por un término de 3 dias habiles adicionales para atender la
solicitud de la Proposicion 159 de 2025, Radicado EMB PQRSD-E25-00194, recibida en la
Empresa Metro de Bogotd el dia 31 de enero de 2025.

En ese sentido, su solicitud sera resuelta a mas tardar el dia 10 de febrero de 2025.

Lo anterior, teniendo en cuenta el analisis que se requiere por parte de los equipos de trabajo
para atender los planteamientos y elaborar respuesta solicitada.

Agradezco la atencién prestada.

Atentamente,
JOSE LEONIDAS
M % NARVAEZ
MORALES

LEONIDAS NARVAEZ
Gerente General
Empresa Metro de Bogotd

Proyectd: Diana Garcia — Profesional GLL7 i Gavcien 2-

Aprobd: Adriana Padilla — Gerente de Comunicaciones, Ciudadania y Cultura%mwi_{,

Carrera 9 No, 76-49 Pisos 3 - 4
Teléfono: +57 1 555 33 33
www.metrodebogota.gov.co
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FECHA: 2025-01-31 14:53:12
meTro SDQS:
BocOTA  FOLIOS: 2

Asunto: Proposicion No. 159 de 20
Remite: LUZ ANGELICA VIZCAINO S
Anexos: 2 Folios

Dep: Gerencia de Comunicaciones

RAD: PQRSD-E25-00194
Contenido sujeto a verificacién

Concejo,
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CONCEJO DE BOGOTA 31-01-2025 09:04:12
Al Contestar Cite Este Nr.:2025EE1549 O 1 Fol:1 Anex:0

ORIGEN: OQrigen: $d:129 - SECRETARIA GENERAL/VIZCAINO SOLANO LU2
DESTINO: DASCD/LAURA VICTORIA VILLA ESCOBAR

ASUNTO: ENVIO CUESTIONARIO CITADOS NO.159 DE 2025
OBS:

Doctores (as)

LAURA VICTORIA VILLA ESCOBAR

Directora General del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital
(DASC)

ROBERTO ANGULO SALAZAR

Secretario Distrital de Integracion Social

WILFREDO GRAJALES ROSAS

Director General del Instituto para la Economia Social IPES

ANDRES SANTAMARIA GARRIDO

Director General del Instituto Distrital de Turismo

ANDRES MAURICIO CASTILLO VARELA

Director General del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo
Pedagdgico IDEP

BLANCA ANDREA SANCHEZ DUARTE

Directora General de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio

MARIANA MARTIN LEYES BARVO

Directora General del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal IDPYBA
JUAN CARLOS FERNANDEZ

Director General de la Caja de la Vivienda Popular

LUZ MARY CARDENAS HERRERA

Gerente General Loteria de Bogota

JOSE LEONIDAS NARVAEZ MORALES

Gerente General del Metro de Bogota S.A

PAULA ARENAS CANAL

Gerente Canal Capital

Ciudad

REF: Proposicién No. 159 de 2025, aprobada en Sesion de la Plenaria el 29 de
enero de 2025

Respetados (as) Doctores (as):

Para su conocimiento y fines pertinentes atentamente me permito anexar la
proposicion en referencia, presentada por el Honorable Concejal citante,
HUMBERTO RAFAEL AMIN MARTELO, la concejala vocera, DIANA MARCELA
DIAGO GUAQUETA, de la BANCADA PARTIDO CENTRO DEMOCRATICO.

TEMA: ACCESO LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LAS
ENTIDADES DEL DISTRITO CAPITAL.
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Concejo,
“Bogota

En virtud de lo anterior, usted ha sido CITADO y conforme a las disposiciones
contenidas en el articulo 54 del Acuerdo 741 de 2019, modificado por el articulo 11
del Acuerdo 837 de 2022 (Reglamento Interno del Concejo de Bogota D.C.) la
respuesta debera radicarse en la Secretaria General , dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al recibo de la presente comunicacion, en original y medio
magnético o documento digital, debidamente suscrito por el competente y
enviado al correo: secretariageneral@concejobogota.gov.co

Cordialmente,

INO SOLANO
ia General de Organismo de Control

Anexo: Proposicién No. 159 de 2025
Elaboré: Johanna Cuéllar B.
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CONCEJO DE BOGOTA 13-01-2025 02:35:48
Al Contestar Cite Este Nr.:20251E453 O 1 Fol:1 Anex:0
ORIGEN: 458 OFICINA 458/AMIN MARTELO HUMBERTO RAFAEL

DESTINO: SECRETARIA GENERAL/VIZCAINO SOLANO LUZ ANGELICA

ASUNTO: RADICACION PROPOSICION ENERO 2025
OBS:

PROCESO CONTROL POLITICO CODIGO: CTP-FO-004

VERSION: 01

PRESENTACION PROPOSICIONES

CONCEJO DE

, FECHA: 14-Nov-2019
BOGOTA, D.C.

PROPOSICION No. 159 DE 2025

Aprobada en: Plenaria 29 de enero de 2025

Tema: Acceso laboral de las personas con discapacidad a las entidades del Distrito
Capital.

Facultades: En ejercicio de la funcién de control politico del Concejo Distrital prevista en el
articulo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993, en armonia con los articulos 3, 52, 53 y 85 del
Acuerdo 741 de 2019 y el 54 modificado por el articulo 11 del Acuerdo 837 de 2022,
se solicita respetuosamente a la Plenaria de la Corporacion, aprobar la siguiente
proposicion.

Citados: Dra. Laura Villa Escobar, Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital; Dr. Roberto Angulo Salazar, Secretario Distrital de Integracion Social; Dr.
Wilfredo Grajales Rosas, Director del Instituto para la Economia Social IPES; Dr. Andrés
Santamaria Garrido, Director del Instituto Distrital de Turismo; Dr. Andrés Mauricio Castillo
Varela, Director del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagogico
IDEP; Dra. Blanca Andrea Sanchez Duarte, Directora de la Fundacién Gilberto Alzate
Avendafio; Dra. Mariana Martin Leyes Barvo, Directora del Instituto Distrital de Proteccién
y Bienestar Animal IDPYBA; Dr. Juan Carlos Fernandez Andrade, Director de la Caja de
Vivienda Popular; Dr. Luis Alberto Neira Sanchez, Gerente General de la Loteria de Bogot4;
Dr. José Leonidas Narvaez, Gerente General Metro de Bogot4; Dra. Paula Arenas Canal,
Gerente Canal Capital.

Invitados: Dr. Andrés Castro Franco, Personero Distrital; Dr. Julian Mauricio Ruiz
Rodriguez, Contralor de Bogota; Dra. Adriana Herrera Beltran, Veedora Distrital.

Cuestionario:

1. ¢Cual es el numero de empleos de la planta de personal? ¢ Cuantos se encuentran
ocupados y cuantos vacantes?

2. ¢Cuantas personas con discapacidad se encuentran vinculadas en la planta de
personal?

3. ¢Cuantas personas con discapacidad se encontraban contratadas por prestacion
de servicios al finalizar el 2024?

4. ¢Qué acciones adelanté la entidad para vincular personas con discapacidad en la
planta de personal durante la vigencia 2024?

5. ¢Como se garantiza la equiparacion de oportunidades para la poblaciébn con
discapacidad en los procesos de seleccion para cubrir los diferentes empleos de la
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Proposicion No. 159 de 2025
29 de enero de 2025

PROCESO CONTROL POLITICO CODIGO: CTP-FO-004

VERSION: 01

CONCEJO DE PRESENTACION PROPOSICIONES

, FECHA: 14-Nov-2019
BOGOTA, D.C.

10.

11.

12.

13.

entidad?

¢, Cuantas personas con discapacidad se contrataron por prestacion de servicios en
las vigencias 2020, 2021, 2022, 2023 y 20247? Discrimine por afo.

¢, Cual es el procedimiento adelantado por la entidad para la inclusién laboral de
personas con discapacidad?

¢, Cual fue el presupuesto comprometido y ejecutado para la vigencia 2024 para la
vinculacion de personas con discapacidad? Y ¢ cudl es para el 20257

Respecto de las personas con discapacidad que tiene vinculadas ¢Qué alternativas
ylo programas se han establecido o promovido para mejorar sus condiciones de
trabajo?

¢ La estrategia “Talento Capital” tiene dentro de sus bases de datos personas con
algun tipo de discapacidad? En caso afirmativo ¢Cémo promovera el Distrito en
cada una de las entidades su vinculacion para el 2025?

Remitir copia del reporte realizado al Departamento Administrativo de la Funcién
Publica en las vigencias 2023 y 2024, relacionado con el cumplimiento del
porcentaje de vinculacién de servidores con discapacidad a través del Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP.

¢ Qué actividades se realizaron en el 2024 con el propésito de dar cumplimiento a
los presupuestos establecidos en el Decreto 089 de 20237

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo Acuerdo 927 de 2024 ¢ Qué acciones se
adelantan para promover la vinculacion laboral o contratacién por prestacion de
servicios de personas con discapacidad?

Cordialmente,

S . ;Z/aaa axetja \Q/%) q .
HUMBERTO RAFAEL AMIN MARTELO DIANA MARCELA DIAGO GUAQUETA
Concejal de Bogota D.C. Concejal de Bogota D.C.

Partido Centro Democratico Partido Centro Democratico
Citante Vocera
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